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Palermo Huila, 09 de diciembre de 2025.

Senor

JUAN DIEGO ALARCON LOPEZ
Correo: juandiegoalarconlopez@gmail.com

Ciudad
Asunto: CITACION.

Cordial saludo,
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Por medio de la presente, me permito convocarlo a la presentacién de la evaluacién de
competencias, correspondiente al proceso de seleccién para el cargo de Jede de la Oficina de
Control Interno del municipio de Palermo (H).

La evaluacién se llevara a cabo el dia 10 de diciembre de 2025, a las 8:00 am, en el recinto del

Concejo Municipal.

Durante la jornada se aplicaran las siguientes pruebas, con su respectiva valor porcentual de

la siguiente manera:

Ne PRUEBA CARACTER VALOR PORCENTUAL
1. Verificacion de requisitos minimos Clasificatoria 40%
y analisis de hojas de vida
2. Prueba de conocimientos Eliminatoria 40%
3. Competencias comportamentales Eliminatoria 20%
TOTAL 100%
1. La prueba de conocimientos: estard dirigida a evaluar el grado de nociones,

conocimientos y habilidades especificas que el candidato ha adquirido a través de la
practica desarrollada en el desempefio de un cargo homogéneo al convocado.
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2. Competencias comportamentales: Estard destinada a evaluar el conjunto de
comportamientos, conductas asociadas o la reaccién verbal, escrita o actitudinal del
candidato respecto de una situacién real o virtual que se le presentard en observancia
al nivel jerarquico del cargo convocado. Con esta prueba se busca establecer las
capacidades del candidato para desempenar las funciones inherentes al empleo de
acuerdo a sus conocimientos, destrezas, habilidades, valores, aptitudes y actitudes
que debe poseer y demostrar para desempefiar funciones propias del cargo y las
demas que le sean asignadas.

Agradecemos su puntual asistencia y disposicién para el adecuado desarrollo del proceso.

Atentamente, w
————
OSWALDO VALENZUELA LOSADA
Secretario Genera y de Participacion Comunitaria
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